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NINA, vocablo que en aymara y en qhechua significa: 

FUEGO 
"El fuego que no se apagará nunca" 
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Qué es el Programa Nina 
  
El Vocablo NINA, es una palabra que en quechua y aymara significa FUEGO. Los Campesinos Indígenas 
originarios la asumen como un símbolo presente y latente: 

"EL FUEGO QUE NO SE APAGARÁ NUNCA" 

El Programa Nina, es una iniciativa creada por: 
  

Unión Nacional de 
Instituciones para 
el Trabajo de 
Acción Social  

  

 

  
Asociación de 
Instituciones de 
Promoción y 
Educación 

 

 

      

 

Fundación Acción Cultural 
Loyola 

 

 

 

  
Centro de 
Investigación y 
Promoción del 
Campesinado 

 

 

      
Instituto Politécnico Tomás 
Katari 

 

 

  
 

Las actividades del Programa, están destinadas a dirigentes hombres y mujeres de las organizaciones 
campesino indígenas y de pueblos originarios de Bolivia. 
 

Qué hace el Programa Nina 
  
La finalidad central del Programa Nina es el fortalecimiento del movimiento campesino indígena originario 
y su participación en la vida política boliviana. NINA quiere contribuir a la construcción de una sociedad
equilibrada con justicia social y oportunidades para todos, en la que el desarrollo incluya a todos y todo,
hombres y naturaleza. 

Qué busca el Programa Nina 
  
Los resultados pretendidos se concentran en tres áreas de fortalecimiento:  

1º Las capacidades de las dirigentes para elaborar propuestas e incidir en políticas públicas en defensa de
sus derechos. 

2º El fortalecimiento de las prácticas de construcción de propuestas, así como la articulación de acciones e
incidencia en políticas de las organizaciones 

3º La intensificación de la comunicación e información y la articulación de los dirigentes con sus bases en 
el seno de las comunidades campesinas y los pueblos indígenas y originarios. 
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Por qué del Programa Nina 
  
A partir de la década de los ochenta ya existía, en algunas ONG de Bolivia, una tendencia a coordinar sus
actividades y compartir sus experiencias: NINA puede entenderse como el producto de esa voluntad. El
programa NINA surge en 1989 como programa de formación y capacitación para dirigentes campesinos/as
indígenas originarios, con la finalidad de que estos/as adquieran poder de negociación –tanto respecto del 
gobierno como de otras instituciones- y también para que puedan formular propuestas tácticas y
estratégicas de reivindicación social, económica y política; se trata de promover el desarrollo propio en
base a los principios de reciprocidad, solidaridad, redistribución e intercambio. 
  
Finalidad del Programa Nina 
  
El Programa NINA ha acompañado las preocupaciones y demandas del movimiento campesino indígena,
aportando a su solución mediante la formación, capacitación y generación de propuestas.  

El Programa NINA tiene un accionar complementario con las otras instituciones de desarrollo que trabajan 
con el movimiento campesino indígena, que es el de coadyuvar en su empoderamiento, fortalecimiento de
sus organizaciones y en la elaboración de propuestas de solución de sus problemas, dotándoles de
herramientas de crítica y análisis de su realidad, para fortalecer la reivindicación de sus derechos
elementales y facilitar el acceso a una vida mejor. 
 

Organizaciones Campesino Indígenas Originarias de Bolivia  
  
Las organizaciones que tienen una mayor participan en el Programa son: 
  

 

  
Confederación 

Sindical Única de 
Trabajadores 

Campesinos de 
Bolivia 

 

La CSUTCB representa el aparato sindical más antiguo del Campesinado Boliviano.
Después de la Revolución del 52, el MNR, fundó la Confederación Nacional de
Trabajadores Campesinos de Bolivia (CNTC), con el fin de tener el control directo
sobre el campesinado y mantenerlo subordinado al Estado. En los años 70 emerge
el Katarismo como producto de un sector de la élite aymara que había logrado
acceder a la Universidad, de esta manera los intelectuales utilizaron el apelativo de
Katarismo en memoria del héroe aymara Tupaj Katari que en 1781 había desafiado
el régimen colonial español.  

Es en el marco de la reivindicación del movimiento campesino que se funda la
Confederación Sindical Única de Trabajadores Campesinos de Bolivia a la cabeza de
Genaro Flores el 26 de junio de 1979. 

www.csutcb.org 
  

 

  
Consejo Originario 

Nacional de Ayllus y 
Markas del Qullasuyu 

 

Se funda en 1997. La CONAMAQ se considera como el producto legítimo del 
Qullasuyu (una de las cuatro unidades territoriales que componía el Estado 
incaico, y que a grandes rasgos correspondía más o menos a lo que son ahora las 
Tierra Altas de Bolivia), la CONAMAQ está presente solamente en los 
departamentos altiplánicos de La Paz, Oruro, Potosí y Cochabamba. Como parte 
de su organización la CONAMAQ rechaza toda vinculación con los sindicatos 
agrarios y reivindica el modo de organización comunal que estaba vigente no sólo 
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antes de laceración de los sindicatos agrarios sino también antes de la llegada de 
los españoles. Por lo tanto rechazan a la CSUTCB. 

www.conamaq.org.bo 

  

 

  
Confederación 

Nacional de Mujeres 
Campesinas 

Indígenas Originarias 
de Bolivia "Bartolina 

Sisa" 
 

Es la organización representativa de las mujeres campesinas e indígenas de la 
región andina, y de muchos otros lugares del país, se fundó poco después que la 
CSUTCB, como organización hermana de esta.  

El nacimiento de FNMCB – BS se explica por la necesidad que se empezó a sentir, 
en el sindicalismo campesino de Bolivia, de contar con la participación activa de 
las mujeres en todos los planos de la vida político – sindical. 

www.bartolinasisa.org 
 

  

 

  
Confederación 

Sindical de 
Comunidades 

Interculturales de 
Bolivia 

 

CSCB Confederación Sindical de Colonizadores de Bolivia. Los Colonizadores son 
campesinos que emigraron de la región andina y se instalaron en las zonas 
subtropicales del país en busaca de mejores condiciones de vida. La emigración de 
comunidades campesinas de las Tierras Altas a las Bajas fue organizada desde la 
década de los sesenta por el propio Gobierno, con ayuda de la Alianza para el 
Progreso – un programa del gobierno norteamericano – y con la finalidad de 
frenar la migración hacia los centros urbanos. En 1971 los colonizadores fueron 
los primeros en romper el pacto Militar – Campesino, para fundar su propia 
organización con una línea política independiente, se enmarca en los principios de 
solidaridad, independencia y autodeterminación. 

Hoy en día la Confederación Sindical de Colonizadores de Bolivia está constituida 
por 24 federaciones regionales y departamentales, las cuales representan a 
cientos de miles de colonizadores que radican en siete departamentos del país. 

  

 

  
Confederación de 

Pueblos Indígenas de 
Bolivia 

 

CIDOB, es la organización que representa a los 34 pueblos de Bolivia, en 1982 
año nace como central de pueblos y comunidades indígenas del Oriente Boliviano 
(Chiquitanos, Ayoreos, Guarayos, Guaraníes), ese año se inició un proceso de 
fortalecimiento a nivel institucional y de pueblos (centrales comunales, 
intercomunales, capitanías). Los cuatro pueblos fundadores de CIDOB, se 
organizan con el fin de fortalecer la unidad y su estructura organizativa, 
respetando sus formas ancestrales y tradicionales de organización. 

www.cidob.org 
 

  

 

  

El Movimiento Sin Tierra de Bolivia hizo su aparición durante el año 2000 con una 
serie de ocupaciones de haciendas, desafiando así a un sistema corrupto y 
anacrónico que después de 50 años de reforma agraria no ha sido capaz de 
distribuir equitativamente las tierras disponibles a los campesinos e indígenas del 
país. En este sentido el objetivo del MST es una distribución igualitaria de las 
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Movimiento Sin Tierra 
de Bolivia 

 

tierras, para lo cual plantean una nueva reforma agraria “desde abajo”. 
 

  
 

Líneas de Acción del Programa Nina 
  
Los Principales ámbitos de intervención son la Formación y la Capacitación, mediante la Educación
Alternativa y no formal. Formación de Dirigentes campesinos indígenas (mujeres y hombres) en
coordinación con sus organizaciones, así como el acompañamiento y coordinación posteriores. 
 

Dónde se implementa el Programa Nina  
  
El Programa Nina, tiene cobertura Nacional. Ofrece sus servicios a organizaciones regionales,
departamentales, municipales federaciones departamentales y regionales de campesinos y colonizadores
(afiliados a la CSUTCB y la CSCB) o a las diferentes organizaciones indígenas que componen la CIDOB. 
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INFORMACIÓN INSTITUCIONAL PROGRAMA NINA SANK’A 

Qué es Nina Sank'a 
  
Nina Sank'a es un proyecto de “Fortalecimiento de las Bases Comunicacionales en las Organizaciones Indígenas y Campesinas Alto Andinas y 
originarias” y se difunde como programa radiofónico llamado Nina Sank'a.  

Es parte de la estrategia comunicacional, que implementa el proyecto, “Nuestro Plan es la vida: Formación, aprendizaje colectivo y generación 
de propuestas de dirigentes y lideres campesinas indígenas originarios de Bolivia” 
 

Qué hace el programa de radio Nina Sank'a 
  
El programa Nina Sank'a es un espacio radial que difunde mensajes y temas de interés regional y nacional en el marco de la formación de 
líderes y de la socialización con las comunidades campesinas y pueblos indígenas del país para su fortalecimiento y participación política en la 
agenda nacional. 

  
Qué busca el programa de radio Nina Sank'a 
  
Generar un proceso reflexivo, de debate y de propuestas en las comunidades indígenas y campesinas de la región alta andina (en una 
primera fase), canalizada a través de sus respectivas organizaciones, considerando temas como la Asamblea Constituyente, Tierra territorio, 
defensa de los recursos naturales, fortalecimiento de la identidad cultural y otros. 

Lo importante es impulsar e interesar a la población para que sea sujeto activo en el proceso de cambio que vive el país. 

  
 

Por qué del programa de radio Nina Sank'a 
  
En la actualidad, en los medios de comunicación y los programas radiales que se difunden, no se perciben los contenidos de análisis y 
reflexión, casi un 85% están dedicados a generar noticias del momento, con una tendencia de hacer más competencia en la generación de 
noticias y en dar las primicias.  

El Programa pretende brindar un momento de reflexión y análisis a la población para que ella sea protagonista en el mensaje radiofónico. 

  
 

A quiénes se dirige el programa de radio Nina Sank'a 
  
En esta primera fase, se implementa en los departamentos de: 

La Paz 
Oruro 
Norte de Potosí 
Cochabamba  

De las regiones de habla aymara. 

  
 


